HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

"Emakumea teknologian" lehiaketan argazki sariduna - Foto premiada en el concurso "La mujer en la tecnologia"



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

REGLA DE LA INVERSION
Colocar en el mismo lugar al otro sexo y analizar asi si la situacion descrita es equitativa

para ambos sexos o si, por el contrario, perjudica a uno de ellos.

Ejemplos:
‘A o veunion podmn acudi los técnicos acompaﬁac[os de sus mujeres i

‘A [ veunion poc[’wm acudi las téenicas acompaflac[as de sus hombres”

La quapa y e/egamfe ﬂnge[ina (ﬂo/ie y el veconocido Robert de Nivo tecogeron

sendos premios en el J[estiva[ '

&l quapo y e/egcmte Robert de Nizo y la veconocida /4/19@/[#161 yolie tecogieron sendos

premios en el festival '



Urtarnla

Enero

1 2 3 4 5 6
/8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

;;'5,;’2 SSN
aw ' I »

Abendua

IIIIIII

3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

EEEEE

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
1112 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28

HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUIi NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

giza askatasunaren bilaketa ezingo da inoiz buwuty

emakumeentzako as/<atasunik ga/;e.

/getty j.()’zcl.



ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

ESAPIDE EZEGOKIAK, ATSOTITZ ETA ESAERA ZAHARRAK

Badaude erabiltzea sahiestu behar dugunhainbat esaera edo esamolde,
emakumea mesprezuz irudikatzen dutenak.

Hona hemen adibide batzuk:

“Gizon” terminoa bertute multzo bat bezala ulertua da hiztegian dituen adiera
desberdinen arabera: ausardia, adorea, prestutasuna, ...

/4&0& gizon portatu c{a egoera /qovzetan esan beharrean

“/4&0’1 ée/ww éeza/a / ec[e*zto / ezin /wéeto pottatu c{a egoera Ao&%etan .

Esan houi awwpegira, gizona bazana!” esan beharrean

Esan hoti auwwpeqgiia, ausartzen bazara!

“Emakume” hitzari berriz ez zaizkio esanahi hoiek ematen. Aldiz, emakume edo
neska terminoak irain modura erabili ohi dira. Mota honetako esamoldeak ez ditugu
erabili behar:

‘& daukazue pot’w’zik ala?” Veska batzuk zarete!
“/geti txutxwmutxuka, neskak éeza/a i

Atsotitzetan eta esaera zaharretan misoginia oso ohikoa da. Emakumeari mespretxusko
tratua ematen zaio eta iraindu egiten da. Eskerrak esaldi hauek geroz eta gutxiago
erabiltzen diren...

" Bhuntza, atsoa eta emakumea, teman ez ditu inotk abaziko”



Dtsalla

Febrero

4 5 6 7 8 9 10

1 2 3

~

21

11 12 13 14 15 16 17 =
18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28

HEMEN
EMAKU
INDARKE

DUGU
EN AURKAKO

IARIK ONARTZEN

AQUIi NO TOLERAMOS

LA VIOLEN

CIA

CONTRA LAS MUJERES

11
18

12
19

2
9
16
23
30

13
20

itelazpi

Urlarrila

Enero

3 4 5 6
10 11 12 13
17 18 19 20
24 25 26 27
31

Martxoa

Marzo

1 2 3
7 8 9 10
14 15 16 17
21 22 23 24
28 29 30 31
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comp/eta sin libertad paa lus mujeres.

ﬂetty 70&4.



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

UTILIZACION DE GENERICOS REALES-NOMBRES COLECTIVOS
Se recomienda su uso para referirse a hombres y mujeres y evitar asi el masculino genérico.

Evitar utilizar Recomendable

Los trabajadores

El personal, la plantilla

Los ciudadamos

La ciudadania

Los funcionarios

El funcionariado

Los profesores

El profesorado

Los administrativos

El personal administrativo

Los profesores y alumnos

La comunidad escolar

Los adultos

Las personas mayores

Los beneficiarios

Las personas beneficiarias

Los candidatos

Las personas candidatas

Mejorar la formacion de los trabajadores

Mejorar la formacion de la plantilla

Los representantes de las empresas
acudiran al acto

Las empresas acudiran al acto

fEL NUESTRO
ES MEJORI

Nege

A evitar

Paxa ser admitidos a la vealizacion de las
piuebas selectivas los aspiwantes deberdn
reuntr los sigutentes requisttos.

Recomendable

) 5 o
as p@’lSO/’LﬂS que c[eseen pmttapa’z en /(15

pweéas selectivas deberdn reunit los
sigutentes tequisttos.
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bizitzeko exwealitate bat izan behar da.

Michelle Bachelet.



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

GENEROS GRAMATICALES: DOBLES FORMAS
Ya que no se trata de una repeticién nombra en masculino y femenino cuando se represente a
grupos mixtos pues son realidades diferentes ...

CUIDAR LA ALTERNANCIA
Unas veces femenino / masculino y otras masculino / femenino para no jerarquizar.

CONCORDANCIA GRAMATICAL DE GENERO ENTRE ARTICULOS, SUSTANTIVOS Y ADJETIVOS
Propuesta: concordar con el dltimo articulo o sustantivo.

Recomendable

Las y los usuarios...

Los y las trabajadoras...
Las y los trabajadores... ﬁ

Las trabajadoras y los trabajadores

Los y las trabajadoras implicadas -—

Las y los empleados implicados I' i lEl. UUIMO

, 208 FAVORT
R EETT N \

Las usuarias y usuarios

e
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La igua/c[ac[ de géneto ha de ser una vealidad vivida.
Michelle Bachelet.




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

EZ ERABILI -SA ATZIZKIA
-sa atzikia erabiltzeak, atzizkirik ez duten izenak (lanpostu edo lanbide izenak)

maskulino bihurtzen ditu eta hau ez da egokia. “Langile” hitzak adibidezez dauka
generorik eta emakumeei eta gizonei aplika dakieke.

Adibidea:

Ez da egokia
/[//c[a/etxeko /angi/e—/angi/esa guztiak daude gon/)ic[atuta

Egokia
Udaletxeko /cmgi[e guztiak daude gonéic[atuta

Ez da egokia
gqamne G /catesa/c utza/c[ta eman c[u

Egokia

}azone (4 /(clteak / a[kate omc[‘zcak /utza/c[ca eman c[u

Testuak berak edo testuinguruak adierazten du askotan pertsonen generoa. Inoiz
pertsonaren generoa nabarmendu nahi bada horrela egingo da:

gmakumezko akto’zea ( eta ez akta’zesa )

gizon dantzaria

/Meska ﬁ[okt()’zea ( eta ez a(okt()/‘zesa )
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ibemm aztean /an e_qiten Jugunean [)e’zclintasunean

eraikiko alugu benetako sozietatea askatasunean.




CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

UTILIZACION DE SUSTANTIVOS ABSTRACTOS (METONIMIA)

Designar en sentido figurado una cosa con el nombre de otra relacionada.

CONSTRUCCIONES METONIMICAS

Términos abstractos-sustantivos metonimicos

La gerencia, la direccién, las candidaturas, las solicitudes, la secretaria, la jefatura de
servicio, la presidencia, la empresa, los recursos humanos, la colaboracion, el pueblo
vasco, el colegio, ....

Evitar utilizar Recomendable

El jefe / Los jefes La jefatura / Las jefaturas

El director La Direccién

Los redactores La redaccion

Los coordinadores El equipo coordinador
A evitar

El divector y los jefes de drea se han veunido paia encontiar una solucion’

Recomendable

Lo diveccion y jefatums de drea se han reunido paa encontrar una soluci(m”
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Cuando tméqjemos conjuntamente en igua/dac{

constiutemos una sociec[ao[ verdaderamente en libertad.




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

ASIMETRIA LEXIKOAN-ASIMETRIA MEZUETAN-ASIMETRIA EMAKUMEEN
ATPAMENETAN

Hizkuntza guztietan ematen da emakume eta gizonen arteko asimetria hau. Gizartearen ikuspegi
sexistaren ondorioa da. Bereizketa egiten da generoei egozten zaizkien rol eta ezaugarrietan.

Emakumea estetika, etxea, familia eta izaera pasiboarekin lotzen da eta gizona aldiz adimena, indarra,
kalea eta lan munduarekin. Fenomeno honen gakoa ez dago hizkuntzan, hiztunen errepresentazio
mentalean baizik. Mezuaren edukia da ezegokia dena, ez hizkuntza.

PAREKO TRATAMENDUA EMAN BEHAR ZAIE EMAKUME ETA GIZONEZKOEI

Hona hemen adibide batzuk:

Ez da egokia ﬁlgme jaunak eta _Kawmelek eman diote savrera hitzaldiaxi
Egokia /4gi‘z’ze jaunak eta Etxabe andreak eman diote saviera hitzaldiax

Ez erabili “~ren emaztea” edo “~ren andrea” funtsezko informazioa ez bada:

et Ez da egokia 4 ingeniaui eta bete emazteak etorti ziven hitzaldiva

Egokia 8 /agun etorid zien hitzaldiva

Gizon edo Jauna erabiltzen bada Emakumea edo Andrea
erabili behar da eta EZ neska:

Ez da egokia
Bi gizon eta law neska aurkeztu ziven azterketara
Egokia

Bi gizon eta Iy emakume awkeztu ziven azterketara
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Petsona guzti()k lan egin c[ezakegu

berdintasunaren alde.




CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

OMITIR O SUSTITUIR ARTICULOS O PRONOMBRES EN SUSTANTIVOS NEUTROS

Hay sustantivos neutros a los que se les afiade el género con un articulo o con un pronombre,
muchas veces prescindible.

i B ‘ dival on que d bie
A evitar 0s que quieran acudrt a la reunion que den su nombre
Recomendable ”Quienes quieran acudi a la veunion que den su nombre’
i L/ le cada dvea di licaciones’
A evitar os tepresentantes de cada drea dieron sus explicaciones
Recomendable ”/er’zesentantes de cac{a darea Jie’zon sus exp/icaciones"

UTILIZACION DEL ADVERBIO “CON”

A evitar ! cfos p&ofesiana/es a/tamente cua/iﬁcac/os”

Recomendable P ’zofesiona/es con una alta cua/ﬁcacién”
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ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

GENERORIK GABEKO IZENAK
Euskaran sustantibo gehienek ez daukate generorik. Lanbide izenak (generorik gabeko

sustantiboak) irakurtzean ordea askotan emakume edo gizon irudia etorken zaigu
burura. Arazoa ez dago hizkuntzan norberaren buruan eta erabiltzeko eran baizik.

Adibidea:

evzaina, ic{azka’zia, Jostuna, /wlw‘zfzaina, telefom'sta, ga’zéitzai/ea, ..

su/zi[tzai/ea, iturgina, zurgina, ige/tse’wa, u’zpeka’zia, kamioi giofa’zia, ..

Generoa adierazi nahi badugu zehaztu beharko dugu:

\/4/%{76 edo emakume euska[tzainak, Jaun edo gizon euskaltzainak

Emakume edo andre zuzem{a’ziak, gizon edo Jaun 2uzendaiak
PREPARATE JEH?
PORQUE YO SERE
MAGISTRADA

LAS PALABRAS SON MAGICAS
POR LA FORMA EN QUE INFLUYEN
EN LA MENTE DE QUIENES LAS USAN.
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gqa’z’zem aktiboa hattu

eta berdintasuna babestu.




CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

MASCULINO GENERICO

En espaiiol el masculino es el género no marcado y tiene un doble uso o valor.

Un valor especifico: En este caso tiene un sentido especifico, limitado semanticamente
en su referencia a los varones.

Le Jg'o al emp[eac[o cudles exan sus o[o/igac[ones.

Un valor genérico: En estos casos, el masculino es extensivo a las mujeres, tiene
aplicaciones tanto a un sexo como a otro, como a los dos juntos.

A evitar C(:/ emp/eac[o c[e esta oﬁcina /za (je sex puntua/.
Recomendado l)a p/amti//a 6[@ esta oficina c!eAe setr puntua/.

En determinados mensajes, el uso del masculino genérico produce ambigiiedades y
confusiones que pueden dar lugar a la discriminacion y a la ocultacién de la mujer.

PUES MI CHICA ESTUDIA
ACERTIJO GARCIA MESEGUER: PARA INGENIERGA
Y MU CHICO PARA
“Un padre va en moto, llevando como paquete a su MODISTAO
hijo de diez afios. Circulan muy rdpido en una noche

neblinosa. La moto derrapa. El padre muere y el hijo

queda muy malherido. Una ambulancia lo lleva al
hospital mds proximo. Ha de ser operado
inmediatamente. Avisan al cirujano de guardia,
quien, al entrar en el quirdfano y ver al nifio, dice:
“Me siento incapaz de operarlo; es mi hijo”
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Toma una actitud activa y c{ej[ienc/e

la igua/o[ac/.



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

EL USO DE LAS BARRAS (LAS/OS, NUESTRO/A...)
Puede ser un recurso valido en el caso de documentos administrativos (formularios,

fichas, impresos de solicitud...) cuando no hay otra forma mas adecuada o por cuestiones de
espacio del documento. Poco recomendable porque el texto resultante es poco legible.

D. / Dia. : Ia/ el solicitante: j-’zaéoy'ac{o’z/ t"zaélajaolow: Fivma tuto’za/ tutor:

ELUSO DEILA @
No es signo lingiiistico. Puede ser valido como ultimo rescurso pero debemos usar
otros existentes.

A evitar Cfstais toc[ @s convocac[ @s a /a zeunion genem/ c[e /a empresa.

Recomendable 572 convoca a toc!a /a p/antt//a a /01 reunion genem/ 6[@ /a emp’zesa.

SUPRESION DE TERMINOS QUE NO APORTAN INFORMACION
En castellano no es necesario que el sujeto aparezca explicitamente pues se puede recuperar a

partir de las disidencias verbales (cabe sefialar que el uso explicito de los pronombres
se considera enfético).

A evitar /)/]()SOtSlOS que&emos /7’[0/’77,0\)67 /Cl segutizlaz{ /a/oom/ en /Ll CWLID"ZCSCL.
Recomendable Que’zemos p’lOWlOV@’Z /(l segu’zic[ac[ /(léO’l(l/ en /a emp’zesa.

Aevitar &5 ololigatoiio que el usuanio vellene los f[atos, el fo’zmu/a“zio. ..

Recomendable &5 0/)/igato’zi0 vellenar los (/{atos, el fo’znm/mio. ..
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Berdintasunaren evedu izan zaitez

eta zure ekintza guztietan pmkti&atu.




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

GIZON ETA EMAKUMEEN TRATAMENDUAK (GUTUNETAN, EMAILETAN,

AURKEZPENETAN...)

“Andereiio” hitza bakarrik erabil daiteke maistra-ren sinonimo gisa.

Maisu ( gizona) / Maistra edo /4;1c[e"zeﬁ()a [ emakumea} - bakaslea ( gizon edo emakume )

Emakumearen tratamenduan ezin da “anderenoa” erabili. Tratamendu bakarra
aldarrikatu behar dugu emakumearentzat: “andrea” emakume guztientzat, baita
gazteentzat ere (“jauna’ren baliokidea). Errespetua adierazten du eta ez ezkondua edo
ezkongabea den.

Adibidea:

Ez da egokia A’gi’we jaunak eta Etxabe andevenoak eman zuten hitzaldia.

Egokia /491[’1‘2(: jaunak eta Etxabe andreak eman zuten hitzaldia.

Goiburuetan adibidez:

And. / Jn agurgariia edo gqn. / And. agurgaria
Luzendari And. edo Zuzendari Jﬂ.
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Sé un ejemp/o de igua/c[ac[ y pmct[ca[a

en toc[os tus actos.
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7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31
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