UIB

HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO

INDARKERIARIK ONARTZEN
AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

REGLA DE LA INVERSION
Colocar en el mismo lugar al otro sexo y analizar asi si la situacidon descrita es equitativa

para ambos sexos o si, por el contrario, perjudica a uno de ellos.

Ejemplos:
“/4 [a reunton poc[’zcin acuc[[’z [05 técnicos acompaﬁac[os Je sus mujeres ’

“/4 /a reunton pOc/’zdn acucl[’z /as técnicas acompariaclas c[e sus /zomb’zes ’

La quapa y e[egante /4nge/ina }olie y el veconocido Robert de Nizo tecogleton

senclos premios en e/ ][estiva/ '

£ guapo y e/egante Robest de Nizo y la veconocida ﬂnge[ina yolie tecogLeron sendos

premios en el festiva[ '



Urtarrila
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HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

:benon aztean /an egiten c[ogunean Ae’ac[intasunean

eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

ESAPIDE EZEGOKIAK, ATSOTITZ ETA ESAERA ZAHARRAK

Badaude erabiltzea sahiestu behar dugunhainbat esaera edo esamolde,
emakumea mesprezuz irudikatzen dutenak.

Hona hemen adibide batzuk:

“Gizon” terminoa bertute multzo bat bezala ulertua da hiztegian dituen adiera
desberdinen arabera: ausardia, adorea, prestutasuna, ...

“/4&07 gizon portatu c[a egoeta /10’z’zetan ’ esan beharrean
“/4#0’5 éeha’z Aeza/a / ec/e’zto / ezin /Loéeto portatu c[a egoeta Zlo’z’zetan ’

Esan /Lo’u' aurpegiia, gizona [)aza’za/ esan beharrean

Esan /lo’zi auwwpeqira, ausaztzen Aazam/

“Emakume” hitzari berriz ez zaizkio esanahi hoiek ematen. Aldiz, emakume edo
neska terminoak irain modura erabili ohi dira. Mota honetako esamoldeak ez ditugu
erabili behar:

“52 c!aukazue pat’zo’zi/c a[a? ’ Weska Aatzulc za’zete./

“Beti txutxu-mutxuka, neskak Aeza[a ’

Atsotitzetan eta esaera zaharretan misoginia oso ohikoa da. Emakumeari mespretxusko
tratua ematen zaio eta iraindu egiten da. Eskerrak esaldi hauek geroz eta gutxiago
erabiltzen diren...

"/4lzuntza, atsoa eta ema/cumea, teman ez ditu ino’zk i’za[yaziko :
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

UTILIZACION DE GENERICOS REALES-NOMBRES COLECTIVOS
Se recomienda su uso para referirse a hombres y mujeres y evitar asi el masculino genérico.

Evitar utilizar Recomendable

Los trabajadores

El personal, la plantilla

Los ciudadamos

La ciudadania

Los funcionarios

El funcionariado

Los profesores

El profesorado

Los administrativos

El personal administrativo

Los profesores y alumnos

La comunidad escolar

Los adultos

Las personas mayores

Los beneficiarios

Las personas beneficiarias

Los candidatos

Las personas candidatas

Mejorar la formacion de los trabajadores

Mejorar la formacion de la plantilla

Los representantes de las empresas
acudiran al acto

Las empresas acudiran al acto

EL NUESTRO
ES MEJORI

A evitar

Pava ser admitidos a la vealizacion de las
p’zueéas se/ectiuas [05 asptrantes c[eée’zdn
reuntt los siquientes requisttos.

Recomendable

Las petsonas que deseen patticipar en lus
p’zuebas se[ectivas cle[)e’zcin Teunty /05
stgutentes tequisitos.
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

:benon aztean /an egiten c[ogunean Ae’ac[intasunean

eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

GENEROS GRAMATICALES: DOBLES FORMAS
Ya que no se trata de una repeticién nombra en masculino y femenino cuando se represente a
grupos mixtos pues son realidades diferentes ...

CUIDAR LA ALTERNANCIA
Unas veces femenino / masculino y otras masculino / femenino para no jerarquizar.

CONCORDANCIA GRAMATICAL DE GENERO ENTRE ARTICULOS, SUSTANTIVOS Y ADJETIVOS
Propuesta: concordar con el ultimo articulo o sustantivo.

Recomendable

Las y los usuarios...

Los y las trabajadoras...

Las y los trabajadores...

Las trabajadoras y los trabajadores

Los y las trabajadoras implicadas

4L UTMO
OR EAVOR
AL

Las y los empleados implicados

Las usuarias y usuarios
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HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

EZ ERABILI -SA ATZIZKIA
-sa atzikia erabiltzeak, atzizkirik ez duten izenak (lanpostu edo lanbide izenak)

maskulino bihurtzen ditu eta hau ez da egokia. “Langile” hitzak adibidezez dauka
generorik eta emakumeei eta gizonei aplika dakieke.

Adibidea:

Ez da egokia
Udaletxeko [angi[e—[angi[esa guztiak daude gonéi&[atuta

Egokia
Udaletxeko /angi[e guztiak daude gonéio[atuta

Ez da egokia

}aione g alkatesak, hitzaldia eman du. . .

Egokia

yaione 6 alkateak / alkate andveak hitzaldia eman du. . .

Testuak berak edo testuinguruak adierazten du askotan pertsonen generoa. Inoiz
pertsonaren generoa nabarmendu nahi bada horrela egingo da:

5makumez/<o akto’zea ( eta ez akto’zesa )
gizon dantzaria

Weska clokto’zea ( eta ez clokto’zesa )
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

:benon aztean /an egiten c[ogunean Ae’ac[intasunean

eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

UTILIZACION DE SUSTANTIVOS ABSTRACTOS (METONIMIA)

Designar en sentido figurado una cosa con el nombre de otra relacionada.

CONSTRUCCIONES METONIMICAS

Términos abstractos-sustantivos metonimicos

La gerencia, la direccidn, las candidaturas, las solicitudes, la secretaria, la jefatura de
servicio, la presidencia, la empresa, los recursos humanos, la colaboracién, el pueblo
vasco, el colegio, ....

Evitar utilizar Recomendable

El jefe / Los jefes La jefatura / Las jefaturas

El director La Direccion

Los redactores La redacciéon

Los coordinadores El equipo coordinador
A evitar

Cf)/ divector y los je][es de dnea se han reunido para encontiar una solucion’

Recomendable

La c/i’zeccio’n y je][atu’zas c/e drea se /zan ’zeunic/o paa encontiar una solucio’n"
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/



ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

ASIMETRIA LEXIKOAN-ASIMETRIA MEZUETAN-ASIMETRIA EMAKUMEEN
AIPAMENETAN

Hizkuntza guztietan ematen da emakume eta gizonen arteko asimetria hau. Gizartearen ikuspegi
sexistaren ondorioa da. Bereizketa egiten da generoei egozten zaizkien rol eta ezaugarrietan.

Emakumea estetika, etxea, familia eta izaera pasiboarekin lotzen da eta gizona aldiz adimena, indarra,
kalea eta lan munduarekin. Fenomeno honen gakoa ez dago hizkuntzan, hiztunen errepresentazio
mentalean baizik. Mezuaren edukia da ezegokia dena, ez hizkuntza.

PAREKO TRATAMENDUA EMAN BEHAR ZAIE EMAKUME ETA GIZONEZKOEI

Hona hemen adibide batzuk:

Ez da egokia /élgi’z’ze jaunak eta _Kawmelek eman diote savera hitzaldiax
Egokia /4gi’z’ze jaunak eta Etxabe andveak eman diote saviera hitzaldias

Ez erabili “-ren emaztea” edo “~ren andrea” funtsezko informazioa ez bada:

Ez da egokia 4 ingenai eta bete emazteak etovii ziren hitzaldiwa

‘ Egokia 8 [agun etorti ziven hitzaldiva
N

Gizon edo Jauna erabiltzen bada Emakumea edo Andrea
erabili behar da eta EZ neska:

Ez da egokia
I gizon ela [au neska au’zkeztu zizen azte’zketam
Egokia

e gizon eta /au emakume au’zkeztu zizen azte’zketa’za
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

:benon aztean /an egiten c[ogunean Ae’ac[intasunean

eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

OMITIR O SUSTITUIR ARTICULOS O PRONOMBRES EN SUSTANTIVOS NEUTROS

Hay sustantivos neutros a los que se les afiade el género con un articulo o con un pronombre,
muchas veces prescindible.

A evitar Los que quietan acud[’z a /a reunion que c[en su nomé’ze”
Recomendable "Quienes quieran acudit a la veunion que den su nombre’
A evitar *Los tepresentantes c[e cac[a drea c/ie’zon sus exp[icaciones"
Recomendable "’?ep’zesentantes c[e cac/a azea clie’zon sus exp[icaciones”

UTILIZACION DEL ADVERBIO “CON”

A evitar ' C,Eos p’zofesiona/es a[tamente cua/ﬁcac/os”

Recomendable ' p&ofesiona[es con una a[ta cualqlicacién”



Abuzlus
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HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

GENERORIK GABEKO IZENAK
Euskaran sustantibo gehienek ez daukate generorik. Lanbide izenak (generorik gabeko

sustantiboak) irakurtzean ordea askotan emakume edo gizon irudia etorken zaigu
burura. Arazoa ez dago hizkuntzan norberaren buruan eta erabiltzeko eran baizik.

Adibidea:

evzamna, ic[azka’zia, Jostuna, /zau’z—zaina, tele][onista, ga’z/)itzai/ea, .

su/u/tza[/ea, tturgina, zurgina, ige/tse’zoa, u’zpeka’zia, kamioi gic[a’z[a, .

Generoa adierazi nahi badugu zehaztu beharko dugu:

/tza[nak, Jaun edo gizon euskaltzainak

Emakume edo andre zuzenc[a’ziak, gizon edo Jaun zuzendeniak

PREPARATE JEH?
PORQUE YO SERE

LAS PALABRAS SON MAGICAS
POR LA FORMA EN QUE INFLUYEN
EN LA MENTE DE QUIENES LAS USAN.
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

:benon aztean /an egiten c[ogunean Ae’ac[intasunean

eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

MASCULINO GENERICO

En espaiiol el masculino es el género no marcado y tiene un doble uso o valor.

Un valor especifico: En este caso tiene un sentido especifico, limitado semanticamente
en su referencia a los varones.

Le c[g'o a[ emp/eac!a cuci/es eran sus Ol)ligaciones.

Un valor genérico: En estos casos, el masculino es extensivo a las mujeres, tiene
aplicaciones tanto a un sexo como a otro, como a los dos juntos.

A evitar 5 / emp/eac{o c[e esta oﬁcina /za c[e sext puntua/.
Recomendado o[a p/anti[[a c/e esta oﬁcina deée sex puntua[.

En determinados mensajes, el uso del masculino genérico produce ambigiiedades y
confusiones que pueden dar lugar a la discriminacion y a la ocultacion de la mujer.

PUES ML CHICA ESTUDIA
ACERTIJO GARCIA MESEGUER: PARA INGENIERGA
Y M CHICO PARA

“Un padre va en moto, llevando como paquete a su
hijo de diez afios. Circulan muy rdpido en una noche
neblinosa. La moto derrapa. El padre muere y el hijo
queda muy malherido. Una ambulancia lo lleva al
hospital mds proximo. Ha de ser operado
inmediatamente. Avisan al cirujano de guardia,
quien, al entrar en el quiréfano y ver al nifio, dice:
“Me siento incapaz de operarlo; es mi hijo”
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HEMEN EZ DUGU

EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIARIK ONARTZEN

AQUI NO TOLERAMOS

LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/



CUIDA TU LENGUAJE, LO DICE TODO

RECOMENDACIONES PARA UN USO NO SEXISTA DEL LENGUAJE

EL USO DE LAS BARRAS (LAS/OS, NUESTRO/A...)
Puede ser un recurso valido en el caso de documentos administrativos (formularios,

fichas, impresos de solicitud...) cuando no hay otra forma mas adecuada o por cuestiones de
espacio del documento. Poco recomendable porque el texto resultante es poco legible.

D. / Dia.: ofa/ e[ solicitante: j-’za[)ajaclo’z/ t’za[)cg/'aclo’za: Fivma tuto’za/ tutor:

ELUSODEILA @
No es signo lingtiistico. Puede ser valido como ultimo rescurso pero debemos usar
otros existentes.

A evitar gSt(/lLS tOd@S COI/LVOC(/IJ@S a [(/l reunton gene’za[ Je [(/l emp’zesa.

Recomendable  Se convoca a toda la p/anti[[a a la veunion gene’za[ de la empresa.

SUPRESION DE TERMINOS QUE NO APORTAN INFORMACION
En castellano no es necesario que el sujeto aparezca explicitamente pues se puede recuperar a

partir de las disidencias verbales (cabe sefalar que el uso explicito de los pronombres
se considera enfatico).

A evitar %OSOt’ZOS que’zemos p’ZOI/VlOVQ’Z [a segu’zidad /aéo’za[ en /a emp’zesa.

Recomendable Qae’zemos promover [a segu’zic[ac{ [aéo’za/ en [a empresa.

Aevitar 5 ob/igato’zio que el usuario vellene los datos, el fo’zmu[a’zio. ..

Recomendable &5 OA/igato’zio vellenar los c[atos, el fo’zmu/a’zio. ..



Azaros
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EMAKUMEEN AURKAKO
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eraikiko c[ogu benetako sozietatea askatasunean




ZAINDU ZURE HIZKERA, DENA ESATEN DU

HIZKUNTZAREN ERABILERA EZ SEXISTARAKO JARRAIBIDEAK

GIZON ETA EMAKUMEEN TRATAMENDUAK (GUTUNETAN, EMAILETAN,

AURKEZPENETAN...)

“Anderefio” hitza bakarrik erabil daiteke maistra-ren sinonimo gisa.

Maisu ( gizona ) / Waistia edo Anc[e’zefloa ( emakumea ) = Jo’zakas[ea / gizon edo emakume )

Emakumearen tratamenduan ezin da “anderefioa” erabili. Tratamendu bakarra
aldarrikatu behar dugu emakumearentzat: “andrea” emakume guztientzat, baita
gazteentzat ere (“jauna”’ren baliokidea). Errespetua adierazten du eta ez ezkondua edo
ezkongabea den.

Adibidea:

Ez da egokia /4gi’z’ze jaunak eta Etxabe andeveroak eman zuten hitzaldia.

Egokia /49[’&’[@ jaunak eta Etxabe andreak eman zuten hitzaldia.

Goiburuetan adibidez:

And. / In. agurgarua edo In. / And. agurgaria
Luzendari And. edo Luzendari }n.
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HEMEN EZ DUGU
EMAKUMEEN AURKAKO
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AQUI NO TOLERAMOS
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Cuanc/o t’zaécy'emos conjuntamente en igua[o{cw{

constiuttemos una sociec/ac/ ve’zc/ac[e’zamente en [iée’ztac/
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BUREAU VERITAS
Cortification

150 9001

BUREAU VERITAS
Certification
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